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FORMULÁRIO DE AVALIAÇÃO DE ESTÁGIO NA EMPRESA
I – PROGRAMA
	


II – IDENTIFICAÇÃO DO ALUNO
	NOME:
	MATRÍCULA:


III – ESTÁGIO NA EMPRESA
	NOME:

	RAMO DE ATIVIDADES:

	SUPERVISOR NA EMPRESA:

	INÍCIO:
	CONCLUSÃO:


IV – RELATÓRIO DE TODAS AS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (PREENCHIMENTO FEITO PELO DISCENTE)
Atividades Desenvolvidas:
V – ANÁLISE DO SUPERVISOR RESPONSÁVEL SOBRE O DESEMPENHO DO ALUNO NO ESTÁGIO NA EMPRESA
	O supervisor responsável na empresa em que o acadêmico realizou o Estágio deverá avaliar o desempenho do aluno nos seguintes quesitos:

a) Pontualidade; b) Assiduidade; c) Domínio do conteúdo; d) Cumprimento do programa e) Relacionamento interpessoal; f) Flexibilidade para responder questionamento e dúvidas; g) Postura adequada.
                                                                                                 Aprovado – (   )                 Reprovado – (   )

	Análise:



Rio Verde, ______ de _____________________________ de 20______.

	
	

	_____________________________________

Pós-graduando
	_____________________________________
Assinatura e carimbo do Supervisor Responsável

	
	

	______________________________________

Orientador
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